
NB: MØDET AFHOLDES PÅ AMSTERDAMVEJ 36 

Dagsorden for skolebestyrelsesmøde d. 1. oktober 2025 kl. 17.00-20.00 

Deltagere: Christina G., Natashia, Maria, Line, Katrine, Helle, Peter, Amdi, Søren, Christina M, Jesper, 

Mads 

Afbud: Koray, Lisbeth, Julie 

Punkt Uddybende kommentarer Tid 

1. Rundtur og intro til 

Amsterdamvej 

Fritidshjem og Klub 

Informationspunkt 

SB går til Amsterdamvej 36 og ser lokalerne. 

Jesper og Meinhild 

17.00-

17.25 

 

2.Valg af ordstyrer og 

godkendelse af 

dagsordenen 

/Christina  

3.Valg af referent /Mads  

4. Status og 

samarbejde med 

elevrådet 

Diskussionspunkt 

Søren gennemgår elevrådets nuværende projekter og vi diskuterer evt. 
samarbejdspunkter med SB for året. 
 
/Søren 

Elevrådet har arbejdet for: 

Flere fodboldbaner og nye mål 

Derudover ønsker de også en Feature-uge mere.  

Mere bevægelse i undervisningen 

Det store elevråd ønsker også at udvide venskabsklasse-ordningen. 

 

Valg i Uge 43: Der er flere elever, der ønsker at stille op til forperson-

posten. 

 

SB vil gerne i dialog med Elevrådet. Der skal findes en form, gerne hvor der 

er flere fra elevrådet med. Vi forestiller os, at elevrådet kan deltage i et 

bestyrelsesmøde efter jul. 

 

 

17.30-

17.50 

 



5. Situationen på 

skolen  

Informationspunkt 

Status på situationen på Gerbrandskolen.  

/Jesper  

Historisk begivenhed: 4 klasser er netop sendt afsted på lejrskole. 

 

Jesper fortæller, hvordan skolen har haft fokus på trivsel og ture ud af huset 

i denne første periode af skoleåret.   

Ledelsen er på skoleledelsesuddannelse, hvor der kigges ind i skolens data. 

Det er mening, at det skal munde ud i en strategisk plan for skolen. Denne 

skal flugte med den skoleplan skolen arbejder ud fra. Når den strategiske 

plan er færdig, vil medarbejdere og skolebestyrelse blive orienteret. 

 

Der arbejdes på planer omkring skolens udeområder ifm. den nye hal. Der 

tænkes meget i, hvordan området kan gøres attraktivt og inviterende til leg 

og bevægelse. Halbyggeriet starter op 2026 og er planlagt færdigt fra 

2029. 

Gerbrandskolen og Højdevangen er de skoler med lavest sygefravær på 

Amager. 

Arbejdstilsynet har været på besøg før og efter sommerferien.  

Efter KKFOens ombygning på Amsterdamvej er blevet færdig, er der blevet 

stillet spørgsmål ved adgangen til Kærnehuset fra forvaltningen. Intet er 

afgjort. 

Skolen har lige ansat en ny medarbejder som ”inklusionsterapeut” med 

meget erfaring fra psykiatri og dagbehandling. 

17.50-

18.05 

 

6. Budget Informationspunkt 

Gennemgang af highlights fra budgettet. 

/Jesper 

Jesper fremlægger nøgletallene fra septembers prognose af skolens 

regnskab. 

Skolernes økonomi er meget afhængige af elevtallet på skæringsdatoen d. 

5/9. 

Der er budgetteret med flere penge på drift, fordi det ønskes at lave noget 

hovedrengøring på skolen. 

 

18.05-

18.20 



7. Sanktioner og 

ordensregler 

 

Diskussionsspunkt 

Hvad består de i, hvor ofte bliver det benyttet og input fra 

skolebestyrelsen. 

/Jesper 

Jesper giver nogle eksempler fra hverdagen på episoder, der medfører 

sanktioner. Der lægges vægt på, at der opleves retfærdighed ift. 

konsekvens og sanktioner. Omfanget er ikke stort, men der er selvfølgelig 

episoder i løbet af et skoleår.  

18.20-

18.40 

 MAD  

8.Opfølgning og 

planlægning af/på 

årets møder og 

temaer 

Diskussionspunkt 

SB-repræsentanter giver en status på de temaer de er ansvarlige for:  

a) Morgenmøde onsdag d. 29. oktober kl.7.45-8.00: Christina og Julie 

b) Skoleudviklingssamtale 29. august: Jesper, Peter og Line 

SB blev orienteret om, hvad der blev snakket om på mødet. 

Elevdeltagelse, ”Børnenes kontor”, blokdage mm. 

c) Deltagelse i teamkoordinator møder: Jesper sender datoer ud via 

mail. 

d) Åbent hus for nye elever 30. oktober kl.16.30-18.00: Julie 

SB-medlemmer melder pr mail om de kan deltage sammen med 

Julie. 

e) Kontaktforældremøde 23. september: Christina, Katrine og Lisbeth 

Der var stor opbakning til mødet. Kontaktforældrene følte stor 

relevans. 

Kontaktforældrene gjorde opmærksom på at de 2 statusmøder med 

lærere skulle afholdes (står i principper) 

f) Årsspecifik: Forældremøde for 1. årgang 2. september: Lisbeth 

g) Landsmøde og fælles skolebestyrelsesmøde:  

Christina sender invitation rundt. 

h) Lærernes dag 5 oktober. /Jesper, Christina og Maria 

i) Opfølgning på opdatering af SB og andet indhold på hjemmeside: 

Peter og Line 

Send opdatering af profil til Peter 

/Julie 

 

19:00-

19.15 

9. 

Forældreinvolvering i 

børns digitale liv 

Diskussionsspunkt 

Jesper giver status på situationen og tidligere initiativer, og vi diskuterer 

hvordan og hvor meget skolebestyrelsen vil arbejde med dette. 

19.15-

19.50 



Styrelsen for Undervisning og Kvalitet har udsendt skærmanbefalinger. Er 

der noget, vi kan tage med derfra.  

https://www.uvm.dk/aktuelt/nyheder/uvm/2024/feb/240205anbefalinger-

om-skaermbrug-klar-til-grundskoler-og-fritidstilbud 

/Christina og Jesper 

Jesper vil tage punktet med i TK-gruppen, så det kan diskuteres i 

medarbejdergruppen. 

Mange bruger Ultra-nyt eller lign. i spisepausen som oplæg til en 

pædagogisk diskussion. 

Når loven omkring mobil-politik kommer, skal SB genbesøge skolens mobil-

politik. 

 

10. Meddelelser fra 

a/ Formandskabet 

b/ Personalet  

c/Forældre 

d/Ledelsen 

a) - 

b) Vi skal i gang med at lave en APV. Her har besøget fra Arbejdstilsynet 

givet anledning til opmærksomhedspunkter. 

c) Der er en oplevelse af, at det obligatoriske dagsordenpunkt om sociale 

medier ikke var oppe på alle forældremøder. (Jesper foreslår, at oplevelsen 

bliver taget med til MED)  

d) 

 

19.50-

19.55 

11. Eventuelt 

 

 19.55-

20.00 

Temaer på næste SB 

møde: 

Opfølgning på lejrskole fra ledelse, lærere og forældre samt læringer til 

næste år 
 

   

   

   

 

https://www.uvm.dk/aktuelt/nyheder/uvm/2024/feb/240205anbefalinger-om-skaermbrug-klar-til-grundskoler-og-fritidstilbud
https://www.uvm.dk/aktuelt/nyheder/uvm/2024/feb/240205anbefalinger-om-skaermbrug-klar-til-grundskoler-og-fritidstilbud

