
Dagsorden for skolebestyrelsesmøde onsdag d. 28. august 2024 kl. 17.00-20.00 

Deltagere: Martin, Lisbeth, Christina, Christina, Amdi, Jesper, Helle, Koray, Natashia, Maria, Line, 

Julie, Mads 

Kommer senere: Peter 

Afbud: Søren, Otto (genopstiller ikke) 

Punkt Uddybende kommentarer Tid 

1.Valg af ordstyrer /Martin 17.00 

2.Valg af referent /Mads   

3. Velkommen til 

skoleåret 2022-

2023  

Informationspunkt 

Introduktionsrunde af eksisterende og nye 

medlemmer, information af SBs arbejde og 

datoer for SB møder 

/Martin og Julie 

Formandskabet informerede mundtligt om 

bestyrelsens arbejde, samt hvad der 

umiddelbart ligger i støbeskeen af processer 

for det nye skoleår. 

Kommende SB-møder: 

28/8-24 

26/9-24 

5/11-24 

11/12-24 

6/2-25 

18/3-25 

7/5-25 

3/6-25 

 

17.10-

17.40 

 

5. Konstituering af 

bestyrelsen  

Beslutningspunkt 

Konstituering af bestyrelsen, 

formandskabets forventninger til 

mødestruktur og fælles foto 

/ Martin og Julie 

17.40 – 

18.00 



Vedlagt dagsordenen var, hvem der er 

opstillet. 

Forperson: Martin (frem til jul) 

Næstforperson: Julie. 

 

Julie noterer i oversigtsark, hvem der er 

repræsentanter og suppleanter 

4. Gerbrands 

ordensreglement 

Beslutningspunkt 

Jesper fremlægger skolens 

ordensreglement til beslutning (skal gøres 

hvert år). 

/Jesper 

Skolebestyrelsen godkender 

ordensreglementet med den tilføjelse, at 

der skal være opmærksomhed omkring 

information til forældre ved de mest 

indgribende sanktioner. Samt opfordring til 

opmærksomhed omkring brugen af 

sanktioner i den lettere grad. 

18.00 -

18.10 

6. Ledelsens 

orientering  

Informationspunkt 

Status: Hvordan er vi kommet i gang med 

skoleåret?  

/Jesper 

Jesper orienterede omkring opstarten. 

Skolen er kommet rigtigt godt i gang. Der er 

fokus på leg og bevægelse i undervisningen. 

Dette udspringer af ønsket om at få flere 

børn i trivsel gennem øgede 

deltagelsesmuligheder. Der vil være fokus 

på i større grad at have en legende tilgang i 

undervisningen. 

Elevrådet har også taget initiativer omkring 

at få alle med i fællesskaberne i 

frikvartererne. 

PLC laver bl.a. forløb i klasser og på 

årgange for give ”hands on” inspiration til 

18.10 – 

18.25 

 



anderledes måder at udvikle 

undervisningsforløb. 

Der har været en enkelt opsigelse, men 

pladsen er blevet fyldt med det samme af 

en kendt nyuddannet lærer. 

Der vil i år være et større fokus på at skabe 

god trivsel gennem leg og udeundervisning. 

De faglige resultater er særdeles gode på 

Gerbrandskolen, så derfor gør det ikke 

noget at fjerne den faglige ”fod fra 

speederen” og i stedet have et øget fokus 

på trivslen. 

 

Forældreperspektiver: 

Bh.kl. er startet godt op. Opmærksomhed: 

Forældre oplevede et stort fokus på HVS. 

1.årgang er startet godt op, særligt på 

grund af en ”glidende” og ”synlig” overgang 

ind i 1.klasse. 

Opstarten på 3.årgang har været god 

(sammenlagt årgang). Opmærksomhed 

omkring elevernes oplevelse af opstarten i 

evalueringen. 

Opmærksomhed omkring information til 

forældre om nye lærere mm. ifm. med 

opstarten efter ferien fra årgangsteamet. 

 

7. Trivselsmåling Drøftelse af trivselsmåling og eventuelle 

videre skridt 

Jesper fremlægger resultatet af målingen 

/Jesper 

Skolen har fået hjælp af Mindconsult til en 

nemmere tilgang til Trivselsundersøgelsens 

resultater. 

Jesper fremlagde progressionen af trivslen 

på skolen over de sidste 3 år. 

Gerbrandskolen ligger på på gennemsnittet 

18:25-

18:45 



i både KBH og landet, og har ligget på 

samme niveau de sidste tre år.  

Den faglige trivse har en stabil udvikling, 

mens der er opmærksomhed omkring den 

sociale trivsel og ro og orden. 

Elevernes oplevelse af støtte og inspiration 

er nedadgående, særligt på mellemtrinnet. 

Dette kræver opmærksomhed og 

nysgerrighed. 

SB diskuterede, hvilke opmærksomheder, 

der kan være ift. Trivselsundersøgelsen og 

praksis på Gerbrandskolen, bl.a. omkring 

undervisningsdifferentiering og elevadfærd 

ift. ro i klasserummet.  

 

Mad   

7.Godkendelse af 

årshjul 

Beslutningspunkt 

Vi samler op fra sidst og godkender 

årshjulet. Der er en række fokuspunkter og 

opgaver, som vi skal tage stilling til Og 

placere på årshjulet. I første omgang 

komme de punkter på, hvor der er en 

tovholder.  

Overvej derfor, hvilket af nedenstående 

punkter, I kunne tænke jer at arbejde med  

Forslag til fokuspunkter: 

Trivsel Koray, Martin 

Overgange (evt. evaluering af 

klassesammenlægning samt udskudt 

klassedannelse) Carsten, Jesper 

Overgangsproblematikker Christina, Søren 

Inklusion Jesper 

Lejrskole Christina, Maria, Jesper 

Leg og Læring Jesper og Stine 

19.15-

19.40 

 



Alkohol – hvordan forholder man sig til det 

(og hvornår) som skole og som forældre. 

Carina (inklusionspædagog)?, Natashia 

Billeddeling  

Skolefoto Helle 

Skærm (kontaktforældre) Line 

Toiletter Søren, Line 

/Julie 

 

Opgaver: 

Hjemmeside: Peter og Line 

Mad: Helle 

10. Planlægning af 

kontaktforældre 

møder 

 

Beslutningspunkt 

Hvem arrangerer mødet med 

kontaktforældrene og planlægning af dato. 

SB-Tovholdere: Christina, Helle 

19:40-

19:45 

11. Meddelelser fra 

a/ Formandskabet 

b/ Personalet  

c/Forældre 

 

 

a/ Status på skoleidrætshal, Trafik 

SB bliver involveret omkring den 

projekterede skoleidrætshal, så snart 

processen går i gang.  

KKFO-repræsentant: Line 

a/ SB på opslagstavle – dato for 

fotografering.  

a/ Opdatering af hjemmeside med ny SB – 

nyt samlet foto og Peter uploade. 

 

b/ God opstart.  

 

19.45-

19.55 

12. Eventuel • 11/9: Arrangement om børns 

digitale liv. Jesper inviterer. 

19.55-

20.00 



• Mads udlånes til Skolen i Peder 

Vedelsgade. Ledelsen er i gang med 

løsninger. 

Referant de næste møder findes i 

SB. 

•  Info om tragisk hændelse i familie. 

Punkter til en 

anden gang 
• MAT+ 

• Skolefotos 

• Inklusion (oplæg fra skolen) 

 

 

 


